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Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatgcznik do Zarzgdzenie Nr 14a/2019/2020 Dyrektora Szkoty

Regulamin rekrutacji w ramach projektu
,Szkota ¢wiczen dla miasta Sierpc, Ptocka oraz powiatu sierpeckiego wojewddztwa
mazowieckiego”
w czasie trwania projektu od 01.09.2019r. do 31.08.2021r.

|. Postanowienia ogdlne
&1

1. Regulamin rekrutacji w ramach projektu ,Szkota ¢éwiczen dla miasta Sierpc, Ptocka oraz powiatu
sierpeckiego wojewddztwa mazowieckiego” w czasie trwania projektu od 01.09.2019r.
do 31.08.2021r., zwany dalej Regulaminem okresla zasady, warunki i tryb rekrutacji w ramach
projektu ,Szkota ¢wiczen dla miasta Sierpc, Ptocka oraz powiatu sierpeckiego wojewddztwa
mazowieckiego” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Rozwdj Edukacja na lata
2014-2020, Os priorytetowa ll, Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji,
2.10 Wysoka jakos¢ systemu oswiaty, konkurs POWR.02.10.00-IP.02-00-005/18 pn. ,Wsparcie
tworzenia sieci szkoét éwiczen”, zwany dalej Projektem, skierowanego do Szkoty Podstawowej nr 3 im.
ks. Jana Twardowskiego w Sierpcu, Szkoty Podstawowej z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela
Makuszynskiego w Ptocku, Liceum Ogodlnoksztatcgcego im. biskupa Leona Wetmanskiego w Sierpcu,
Szkoty Podstawowej Specjalnej nr 4 w Sierpcu, Szkoty Podstawowej w Bledzewie, Szkoty
Podstawowej w Gozdowie, Szkoty Podstawowe]j w Lelicach, Szkoty Podstawowe] w Szczutowie.

2. Uzyte w Regulaminie okres$lenia oznaczaja:

1). szkota - Szkota Podstawowa nr 3 im. ks. Jana Twardowskiego w Sierpcu, Szkota Podstawowa
z Oddziatami Dwujezycznymi nr 3 im. Kornela Makuszynskiego w Ptocku, Liceum Ogdlnoksztatcace
im. biskupa Leona Wetmanskiego w Sierpcu, Szkota Podstawowa Specjalna nr 4 w Sierpcu, Szkota
Podstawowa w Bledzewie, Szkota Podstawowa w Gozdowie, Szkota Podstawowa w Lelicach, Szkota
Podstawowa w Szczutowie.

2). Beneficjent Ostateczny (BO) — nauczyciele szkot zakwalifikowani do udziatu w projekcie.

3). Osoba prowadzaca szkolenie — trener lub nauczyciel posiadajacy wiedze merytoryczng
do prowadzenia szkolenia.
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Informacje o projekcie
1. Projekt ,Szkota ¢wiczern dla miasta Sierpc, Ptocka oraz powiatu sierpeckiego wojewddztwa
mazowieckiego” realizowany jest przez Gmine Miasto Sierpc w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Rozwdj Edukacja na lata 2014-2020, Os$ priorytetowa Il, Efektywne polityki publiczne dla
rynku pracy, gospodarki i edukacji, 2.10 Wysoka jakos¢ systemu oswiaty, konkurs POWR.02.10.00-
IP.02-00-005/18 pn. ,,Wsparcie tworzenia sieci szkét éwiczen”.
2. Projekt obejmuje swoim zasiegiem nauczycieli 8 szkét (1 szkoty wiodacej i 7 szkét
wspotpracujgcych).
3. Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kompetencji 100 nauczycieli z czterech obszaréw
przedmiotowych: matematyki, informatyki, jezyki obce i przedmioty przyrodnicze poprzez udziat
w warsztatach, wizytach studyjnych, lekcjach pokazowych, oraz utworzenie czterech pracowni
przedmiotowych: matematycznej, informatycznej, jezykowej, przyrodniczej.
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Dziatania realizowane w ramach projektu
1. Wsparcie udzielane w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Rozwdj Edukacja na lata 2014-
2020, Os priorytetowa ll, Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, 2.10
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Wysoka jakos$¢ systemu o$wiaty, konkurs POWR.02.10.00-1P.02-00-005/18 pn. ,,Wsparcie tworzenia
sieci szkdét éwiczen” przyznawane jest w celu podniesienia kompetencji 100 nauczycieli z czterech
obszaréw przedmiotowych: matematyki, informatyki, jezyki obce i przedmioty przyrodnicze poprzez
udziat w warsztatach, wizytach studyjnych, lekcjach pokazowych oraz utworzenie czterech pracowni
przedmiotowych: matematycznej, informatycznej, jezykowej, przyrodniczej.

2. Wsparcie, o ktérym mowa w ust. 1 realizowane bedzie w nastepujgcych formach:

1) Utworzenie szkoty éwiczen, przygotowanie kadry pedagogicznej oraz wsparcie jej w realizacji
zadan szkoty ¢wiczen

2) Utworzenie 4 pracowni przedmiotowych w ramach szkoty ¢wiczen — jezykowej, matematycznej,
przyrodniczej, informatycznej

3) Wsparcie nauczycieli w czterech obszarach przedmiotowych: matematyka, informatyka, jezyki
obce, przyrodnicze, umiejetnosci uniwersalne.

4) Kompleksowe wsparcie nauczycieli w zakresie metod zindywidualizowanego podejscia do ucznia.
5) Kompleksowe wsparcie nauczycieli z zakresu ICT-TIK

6) Kompleksowe wsparcie nauczycieli w zakresie rozwijania kompetencji kluczowych i umiejetnosci
uniwersalnych u uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

7) Wspdtpraca z instytucjg kultury w celu kompleksowego wsparcia nauczycieli w zakresie
umiejetnosci uniwersalnych.
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Beneficjenci projektu
1. Uczestnikami projektu bedzie 100 osdéb

1) Nauczyciele 100 (80K, 20M) —w tym 7 dyrektoréw szkaét wspétpracujacych

1. Zasady, warunki i tryb organizacji udzielonego wsparcia w ramach projektu
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1. Odpowiedzialnym za organizacje i realizacje projektu ,Szkota ¢wiczen dla miasta Sierpc, Ptocka
oraz powiatu sierpeckiego wojewddztwa mazowieckiego” dla Gminy Miasto Sierpc jest Szkota
Podstawowa nr 3 im. Jana Twardowskiego w Sierpcu, ul. Konstytucji 3 Maja 8.
2. Gmina Miasto Sierpc zleca Partnerom organizacje i realizacje warsztatéw projektu na podstawie
zawartych umoéw.

3. Warsztaty w ramach projektu bedg realizowane w siedzibie szkoty wiodacej biorgcej udziat w
projekcie.

4. Realizacja warsztatéw w ramach projektu nastgpi w terminie do 31 sierpnia 2021.
5. Organizator projektu zapewnia:

1) bezptatny udziat w warsztatach

2) bezptatne pomoce dydaktyczne i materiaty szkoleniowe

6. Warsztaty w ramach projektu bedga realizowane w oparciu o programy opracowane przez osoby
prowadzgce warsztaty oraz zajecia dostosowane do poszczegdlnych rodzajéw zajeé.
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1. Do ubiegania sie o uczestnictwo w warsztatach w ramach projektu uprawnieni sg nauczyciele szkét
biorgcych udziat w projekcie.

2. Regulamin i kryteria rekrutacji dotyczace udziatu w projekcie udostepnione bedg na stronie
internetowej szkoty wiodacej i na tablicach ogtoszen szkét biorgcych udziat w projekcie. Rekrutacja
w projekcie bedzie zgodna z zasadami réwnosci szans kobiet i mezczyzn, bez utrwalania stereotypow.
Wyniki naboru beda przygotowane w formie list oséb zakwalifikowanych.

3. Udziat w wsparciu w ramach projektu otrzymajg nauczyciele szkoty wiodacej i szkot
wspotpracujgcych. Udziat w projekcie bedzie mozliwy po wypetnieniu formularza zgtoszeniowego,
deklaracji uczestnictwa, ankiety rekrutacyjnej i innych zwigzanych z dokumentacjg projektu oraz
spetnieniu kryteriéw rekrutacyjnych.

4. O wyborze kandydata decyduje liczba uzyskanych pkt.

1) W procesie rekrutacji mozna zdoby¢ 50 pkt.

2) Pod uwage brane bedzie:

a) ocena motywacji udziatu w projekcie , w tym motywacji do podnoszenia kwalifikacji - 0-20pkt.

b) Ocena zaangazowania w prace na rzecz szkoty — 0-10 pkt.

c) Deklaracja aktywnego witaczania sie w upowszechnianie efektéw szkolenia — 0-20pkt.

3) W przypadku trudnosci w rekrutacji brane bedg przy dodatkowym naborze:

a) staz pracy — 0-5 - 5 pkt, 5-10 - 10pkt, 15 i wiecej — 15 pkt.

b) stopien awansu — stazysta- 5pkt, kontraktowy — 10pkt, mianowany i dyplomowany — 15 pkt

5. Terminy rekrutacji do projektu poprzedzone zostang dziataniami informacyjnymi w szkotach
realizowanymi przez Koordynatora projektu, Asystenta Koordynatora oraz Koordynatora szkoty
¢wiczen.

6. Pierwsza rekrutacja dotyczgca udziatu w projekcie odbedzie sie od dnia wejscia w zycie zarzadzenia
Dyrektora Szkoty Wiodacej w sprawie przyjecia Regulaminu Rekrutacji w ramach projektu ,Szkota
¢wiczen dla miasta Sierpc, Ptocka oraz powiatu sierpeckiego wojewddztwa mazowieckiego” do 30
listopada 2019r. Rekrutacja uzupetniajgca w razie potrzeby na biezgco w czasie trwania projektu.

7. Przewiduje sie utworzenie listy rezerwowej. Wnioskodawca posiada dodatkowe zabezpieczenie
w postaci nauczycieli w szkotach, ktérzy nie mogg wzigé udziatu w projekcie na dany czas z réznych
przyczyn lub dla oséb nowo zatrudnionych w placéwkach wspoétpracujgcych.

8.Formularz zgtoszeniowy, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu zostanie
zweryfikowany przez Koordynatora projektu oraz Koordynatora szkoty ¢wiczen i udokumentowany
poprzez:

1) Oswiadczenie uczestnika projektu, stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu

2) Karta uczestnictwa w projekcie, stanowigca zatgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu

3) Ankieta rekrutacyjna do uczestnictwa w projekcie, stanowigca zatgcznik nr 4 do niniejszego
Regulaminu

4) Oswiadczenie o zatrudnieniu, stanowigce zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu

5) Deklaracja uczestnictwa w projekcie, stanowigca zatgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu

6) Deklaracja uczestnictwa w formach rozwoju edukacyjnego, stanowiaca zatgcznik nr 7 do
niniejszego Regulaminu

7) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku do celéw promocyjnych, stanowigce
zatgcznik nr 8 do niniejszego Regulaminu

8) Deklaracja uczestnictwa w formach rozwoju edukacyjnego, stanowigca zatacznik nr 14
do niniejszego Regulaminu

9) Zgoda na przetwarzanie danych osobowych, stanowigca zatgcznik nr 15 do niniejszego Regulaminu
10) Ankieta motywacyjna, stanowigca zatgcznik nr 17 do niniejszego Regulaminu

9. Kazdy uczestnik projektu przed wypetnieniem w/w dokumentdw powinien zapoznaé sie
z Regulaminem.
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10. Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadaé w sekretariacie szkoty wiodacej od dnia wejscia w zycie
zarzadzenia Dyrektora Szkoty Wiodacej w sprawie przyjecia Regulaminu Rekrutacji w ramach
projektu ,Szkota ¢wiczen dla miasta Sierpc, Ptocka oraz powiatu sierpeckiego wojewddztwa
mazowieckiego”, w terminie o ktérym mowa w pkt. 6.
11. Rekrutacja uzupetniajgca odbywac sie bedzie w razie potrzeby na biezgco w czasie trwania
projektu o ktérym mowa w pkt.6.
12. Decyzje o zakwalifikowaniu sie na poszczegdlne warsztaty podejmuje Komisja rekrutacyjna
sktadajgca sie z cztonkéw  komisji (Koordynator szkoty ¢wiczen, specjalista ds. rekrutacji i
administracji), Koordynator projektu. Komisja rekrutacyjna ustali listy oséb zakwalifikowanych do
projektu na podstawie analizy i przyznanej punktacji. Ponadto zostanie utworzona lista rezerwowa
uczestnikow projektu.
13. Po zakonczonej rekrutacji sporzadzona bedzie lista o zakwalifikowanych osobach do projektu oraz
lista rezerwowa, ktéra bedzie rozpowszechniona za pomoca:
1) informacji umieszczonych na tablicach ogtoszen szkét
14. Z posiedzenia Komisji rekrutacyjnej sporzadzony zostanie protokdt, stanowigcy zatacznik nr 10
do niniejszego Regulaminu
15. Nauczyciel zostanie powiadomiony przez Koordynatora szkoty ¢wiczen o zakwalifikowaniu sie
do udziatu w projekcie.
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1. Uczestnicy zakwalifikowani do udziatu w projekcie mogg zosta¢ skresleni z listy uczestnikéw
w nastepujacych przypadkach:
1) zaprzestania pracy w szkole
2) rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, stanowigcy zatgcznik nr 13 do niniejszego Regulaminu
3) Nieobecnosci na warsztatach wiecej niz 20%
2. Specjalista ds. rekrutacji i administracji zobowigzany jest poinformowac¢ Koordynatora szkoty
¢wiczen o zaistnieniu okolicznosci opisanych w &7 ust. 1 nie pdzniej niz 5 dni roboczych od ich
zaistnienia.
3. Koordynator szkoty ¢wiczen zobowigzany jest poinformowac Koordynatora projektu o zaistniatych
okolicznosciach nie pdzniej niz 5 dni roboczych od ich zaistnienia.
4. Skreslenie uczestnika projektu dokonuje Koordynator szkoty ¢wiczen.
5. W przypadku rezygnacji uczestnika z projektu z przyczyn losowych, specjalista ds. rekrutacji
i administracji oraz Koordynator szkoty ¢wiczen zobowigzani sg przeprowadzi¢ nabor uzupetniajacy.
6. Regulamin dostepny jest na stronie internetowej szkoty wiodacej (zaktadka szkota ¢wiczen).
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Uczestnicy projektu zobowigzani sg do udzielania informacji stuzacych monitorowaniu i ewaluacji
projektu Organizatorowi projektu oraz innym instytucjom.

lll. Postanowienia koficowe
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1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 13 pazdziernika 2019r.

1. Wszelkie sprawy zwigzane ze zmianami, interpretacjg regulaminu rozstrzygane sg przez
Koordynatora Projektu po konsultacji z Asystentem Koordynatora i Koordynatora Szkoty Wiodace;.

2. Realizacja projektu podlega kontroli przez Instytucje Zarzadzajgca lub Organizatora projektu.



